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1. общие положения
1.1. Настояще9 Положение о груtrrrе продленного дця 0тделения <Адаптивная

школa>) (далее - Положение) регулирует rrредоставление услуги по присмотру и

уходу за детьми с ограниченными возможЕостями здоровья (интеллtектуальными

"uруЬ."^ми) 
в группах продленного днlI структурного подразделения <Адаптивная

lrrnonun Госуларственного бюджетного общеобразовательного учреждения
Дотраханской области <<Школа-интернат имени с.и. Здоровцева> (далее

учреждение),
1.2. ГрупПа 11родлеНного днЯ (далее - гпд) создаетсЯ в целях удовлетворения

потребноСтей родиТелеЙ (закОнныХ шредставителей) в присмотр9 и уходе за дQтьми,

социitпьной защиты обучающихся и обеспечивает условия для гIроведения

внеурочной деятельности с ними.
Под присмотром и ухOдом за детьми в ГПЩ шонимается комfIлека мер по

организациИ lIитания, внеурочноЙ деятельности, хозяйственно-бытовому

обслуживанию (соблюдению требований санитарного надзора к сод9ржанию

помещений групп продленного дня), обеспечению личной гигиены и режима дня

обучающи*a" (ор.чrrизации шрогулок, подвижных игр, отдыха детей, и т.д.),

1.3. Настоящее Положение разработано в QоответQтвии с Ф9д9ральным

законоМ (об образовании В Российской Федерации>, Постановл9ния Главного

государственного сацитарного врачаРФ от 28 сентября 2020г. ],{28 (об утверждонии
саЕитарных правил сп-2.4.3648_20 "Санитарно,эtIидQмиологические тр9бOвания к

организациям воQпчпания и обучения, отдыха и оздоровл9ния детеЙ и молодежи),

Постановл9ния Главного государатвенного санитарного врача РФ от 27 октября

2020 г. N з2 <об утверждении санитарно-эпид9миологических правиЛ и норМ

СанПин 2.з12.4.3590_20 кСанитарЕо-эпидемиологические требоваЕия к организации

общественного цитаниrI цаселения> (далее - СанПиН), 11иоьмом Миниотерства

образования и науки Российской Федераuии от 24,09.20\4 Nь 08-1346 ко

направлении методичеQких рекомендаций по нормативно-правовому регулированию

предоатавл9ния услуги шо приомотру и уходу за д9тьми в группах продл9нного дня в
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организациях, осуществляющих образовательную деятельность цо осноВныМ
бщеобразовательным программам - rrрограммам начыIьного общего, осноВноГО
общего, основного общего и средного общего образования>>, ПостановлениеМ
Министерства образованиrI и науки Астраханской области от 23 июля 2018 г. N 26
(Об угверждении положениlI об установлении и взимании платы с родшгеЛеЙ
(законных представителей) за rrрисмотр и уход за детьми в группах продленноГо

дня, осваивающими образовательные программы начаJIьного общего образования В

государственных образовательных организациях, подведомственных министерсТВУ
образования и науки Астраханской области>>.

1.4.Рсновцыми задачами создания группы продленного дня АдаптивноЙ
школы являются:

- создание оптимtLльных условий для организации рrlзвитиll способностей

ребенка при новозможности организации контроля со стороны родителей
обучающихся;

- созданйе оптимальных условий для реализации требований ФГОС НОО в

части организации внеурочной деятельности;
_ организация пребывания об1.1ающихся в адаптивной школе для активного

участия их во внеурочной работе.
1.5. В структурном подразделении <<Адаптивная школа> уrреждениll МОГУТ

создаваться группы продленного дня для детей с ограниченными возмоЖносТяМИ
здоровья (глубокой умственной отсталостью, расстройствами а}"тистическоГо
спектра - ГУО и РАС) наполняемостыо 5 человек.

1.6. С учетом действия санитарно-эпидемиологических гIравил СП
З.|12,4.3598-20 в условиях распространения новой коронавирусноЙ инфекции
(COVID_19) формирование групгr продленного для детей ГУО и РАС до отмены
ограничений осуществляется по принципу (группа детей из одного кЛаССа,

расположенного в одном воспитатольном блоке>>, смешивание детей иЗ раЗНЫХ
воспитательных блоков и кпассов не допускается.

В случае отмены санитарно-эпидемиологических ограничений, грУшIа
rrродленного дня может быть организована для обу,lающихся одного класса, одной
параJIлели классов, одной ступени обучения, учащихся l - 4 классов.

1.7. В группы продленного дня для обучающихся с умственноЙ отсталостЬIо
(интеллектуаJIьными нарушениями), с умственной отсталостью (интеллектУальныМи
нарушениями) и расстройствами аутистического спектра принимаются обУчаЮЩИе,

не достигшие 12-летнего возраста. Учреждение вправе разрешить обуrаЮЩИМСЯ,

достигшим возраста 12 лет, продолжить посещать группу продленного Дня До

окончаниJI текущего учебного года.

2. Организация работы ГПД

2.1. Решение об открытии ГПД принимается руководителем учрежДения На

основании запросов родителей (законных представителей) обучающихся и наЛИЧИЯ

необходимых материальных, санитарно-гигиенических условий.
2.2. С целью определения количественного состава ГПД, проведеI{ия расЧеТОВ

по материttльному, финансовому и кадровому обеспечению работы ГПД
образовательной организации осуществляется мониторинг востребованностИ УСЛУГ
по организации присмотра и ухода за детьми среди родителеЙ (законныХ
представителей) об)^rающихся.



2.3. Зачисление в группу продлённого дня и отчисление осуществляется
прикtЁом директора по зzulвлению родителей (законных представителей).

2.4. Общее руководство и контроль за работой ГПД в структурном
подразделении <<Адаптивная школа) осуществляет заместитель директора по
восfIитательной работе.

2.5. Группы продленного днl{ для обучающихся с интеллектуаJIьными
нарушениями, организуются во второй половине дня по пятидновной рабочей
неделе с 5-ти часовым пребыванием детей.

2.6. Назначение и освобождение rrедагогических работников, ответственных
за работу ГПД, осуществляет руководитель у{реждения.

Предельно допустимая недельная педагогическtш нагрузка восгIитателя в ГП!
в группах для детей с ограниченными возможностями здоровья (РАС, ЗПР)
составляет 25 часов (5 часов в день при IuIтидневной рабочей неделе),

2.7. Требования к квалификации rrедагога (далее - воспитатель),
ответственного за работу ГПД, опроделяется должностными инструкциями в
соответствии с единым квалификационным справочником должностей
педагогических работников.

2.8. Воспитатель разрабатывает план работы ГПД (годовой, ежедневный) с
yIeToM расписаний у.rебных и внеурочных заrrятий в образовательной организации.
В плане )пIитываются индивидуальные заrrросы детей, их занятость во внеурочной
деятельности, в кружках и секциях дополнительного образования, планируется

участие в общешкольных, городских, областных мероприrIтиях, при необходимости
в планы вносятся коррективы.

2.9. Щеятельность группы регламентируется утвержденным режимом дня и
планом работы воспитателя. Ведение журнrLла группы продленного днrI обязательно.

В организации распорядка дня, не зашIтой образовательной деятельностью, в
ГП! обязательно предусматриваются физкультурные мероlrриятия (подвижные и
спортивные игры), прогулки, обеспочива9тся двигательная активность
обучающихся.

2.|0. Щлительность отдельных режимных моментов определяется в

зависимости от возраста, объема домашних заданий, расписания учебных занятий.
Занятия по внеурочной доятельности, иные мероприlIтия начинаются не ранее

чем через |,5-2 часа после окончаниjI уроков.
Продолжительность прогулки для воспитанников составляет но менее часа.
2,tt, Для детей с ограниченными возможностями здоровья в группах

продленного дшI организуется дневной сон 1-1,5 чаоа.
2.|2.Режим работы ГПЩ, сочетающий питание, отдых, составJuIется с }лIетоМ

времени пребывания обучающихся в образовательной организации согласно
санитарным нормам и правилам.

В режиме работы группы продленного дня укzвывается время Для
организации внеурочной деятельностью, отдыха, прогулок на свежем воздухе, иных
мероприятий.

По письменной просьбе родителей воспитатель ГПД может отпУскаТЬ
воспитанника для посещениlI занятий дополнительного образования, посещения
социitJIьных, коррекционных, медицинских учреждений.

2.13, Во время работы ГПД обеспечивается безопасность жизнедеятельности,
правила и требования для обеспечения которой устанавливаются руководитолем
}цреждения.

2.14. Обучающиеся в ГПЩ обеспечиваются дв}хразовым горячим питанием
(обед, полдник).



2.15. Во время работы ГПД воспитатели или педагоги учреждения могут
ОкllЗывать платные образовательные услуги, в том числе по оказанию
ЛОГОпеДическоЙ, психологическоЙ помощи, проводить дополнительные
коррекционно-рilзвивающие зашIтия с детьми по запросам родителей (законных
ПРеДСТаВИтелеЙ) обучающегося, в соответствии с Уставом образовательной
организации.

2.16. Контроль за состоянием образовательной и воспитательной деятельности
В IрУппе продленного дня начальной школы осуществJuIет заместитель директора по
воспитательной работе, в группах детей РАС - старший воспитатель.

3. Ответственность, права и обязанности участников
образовательноrо процесса ГПД

3.1. Конкретные обязательства образовательной организации по
ОСУЩествлению присмотра и ухода за детьми в ГПЩ предусматриваются в договоре
МеЖДУ роДителями (законными представителями) обуrающихся и учреждением.

З.2. !иректор школы несет административную ответственность за создание
Необходимых условий для работы группы продленного дня и организацию
ВНеУрочноЙ деятельности, обеспечивает охрану жизни и здоровья воспитанников,
ОрганиЗует горячее питание и отдых воспитанников, принимает на работу
воспитателей в группе продленного дня, утверждает режим работы группы.

3.З. Заместитель директора по воспитательной работе организует
МеТОДическую работу воспитателеЙ, тьюторов, осуществляет контроль за
СОСТоянием работы в группе продленного дшI, выполнением режима группы
продленного дня, выполнонием программ внеурочной деятельности.

3.4. Воспитатель группы продленного дня, тьютор несут ответственность за
охрану жизни и здоровья воспитанников, систематически ведет установленную
ДокУментацшо группы продленного днrI, отвечает за посещаомость группы
продленного дшI и занятий внеурочной деятельности воспитанниками.

4. Организация питания в ГПЩ

4.1. Учреждение организует питание обучающихQя в ГПД в соответствии с
Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 27 октября
2020 г. N З2 <Об утверждении санитарцо-эпидемиологических правил и норм
СанПиН 2.З12.4.З590-20 <Санитарно-эfIидемиологические требования к организации
общественного питания населения) (раздел VIII. Особенности организации
обществ енного пит ания детей).

4.2. Рацион обучающихся lIри 2-разовом питании в образовательной
орГанизации должен составлять: обед - З0-35% суточной потребности, полдник -
10-15% -суточной потребности их организма в основных пищевых веществах и
энергии (приложение Ns10 СанПиН 2.З12.4.З590-20, таблица 3).

4.З. В основу питания обуrающихся образовательной организации в
Зависимости от сезона гrредусматривается исfIользование свежих овощей, зелени,
фрУктов и ягод (осенью и в конце весны) или консервированных овощей и фруктов,
а также сухофруктов с доfIолнительной С-витаминизацией (зимой и весной).

]



4.4. При организации ГПД предусматривается двухразовое питание
обуrающихся: обед - ъ 12-13 часов в зависимости от времени окончания учебнr,lх
заЕятий, полдник-в lб часов.

4.5. Щиректор учреждениrI организует контроль за санитарно-гигиеническим
состоянием столовой и пищеблока; принимает меры по обеспечению необходимым
ЧD(онным оборудованием; },тверждает меню обедов и полдников, утверждает
график посещения обучающимися столовой (режим дня), осуществляет контроль за
обязательным и своевременным прохохцением работниками столовой медицинских
профилактических осмотров.

4.6. Медицинакая сестра диетическая (диетсестра) учреждения осуществляет
контроль по организации питания в ГПrЩ, проверку качества продуктов питания;
следит за санитарным состоянием пищеблока, правильностью хранениrI и
соблюдением сроков использования продуктов.

5. Льготы по родительской плате, предоставляемые за услуги
по присмотру и уходу за детьми в ГПЩ

5.1. Родительская плата за предоставление услуги группы продленного дня не
взимается с родителей (законных представителей) детей-инвitпидов (п.5.3.
Положения об установлеции и взимании платы за присмотр и уход за детьми в
групrrах продленного дня, утвержденного Постановлением министерства
образованиrI и науки Астраханской области от 2З.07.20l8г. Nч26).

5.2. Щля назначения льготы tlo родительской гIлате граждане представляют в

учреждение следующие докуN4енты :

- копию паспорта или иного документа, удостоверяющего личность заявителя;
- коrrиIо свидетольства о рождении (усыновлении) ребенка, на которого

оформляется льгота rrо родительской плате (либо договора о передаче ребенка на
восцIrгание в патронатную семью, либо выписку из решениlI органа опеки и
попечительства об организации опеки над ребенком);

- копию справки МСЭ установленного образца, подтверждающая факг
установлония инвtLлидности,

Копии документов представляIотся вместе с оригиналами для tIроверки
представленных копий на соответствие оригиналам при приеме документов.

5.З. Основанием для отказа в приеме документов является представление
|ражданином неполного пакета документов, укzванных в пункто 5.2. настоящего
Положения.

После устранения нарушений гражданин имеет право на повторное
представление документов.

5.4. Льгота по родительской плате rrроизводится с месяца, в котором были
предоставлены подтверждающие документы на основании приказа )чреждения.

Щля подтвержденIдI права на льготу по родительской плате по окончании
срока деЙствия справки МСЭ, предоставляется документ о ее продлении ил новая
справка МСЭ установленного образца, подтверждающчш факт установления
инвatлидности.

5.5. Родители (законные представители) в течение 7 днеiт, rrосле прекращения
оснований для предоставления льготы обязаны уведомить об этом образовательную
организацию.



За несвоевре\lенное предоставление сведений о прекращении оснований для
::е_]остаВJенIlя Jьготы роJители (законные представИтели) несут ответственность в
,,]rrTBeTCTBI.1II с законо_]ате"-Iьством Российской Федерации.

5,6, В с_l\чае ес,lи документы, подтверждающие шраво на лредоставление
..ь_ от. не пре_]став.lены родителями (законными представителями) в установленные
af .-\KiI. пре_]остзв-lенIlе льготы по родительской плате прекращается и родитеJrьская
*.-JTa НаЧj1.-:ЯеТСЯ В УСТаНОВЛеННОМ РаЗМере. Если данные док},менты былrл
..:-]aТalВ--С:-]- Пi-] }1СТеЧеНИИ УСТаНОВЛеННОГО СРОка, Пepepac leT родите_цьскоЙ пJаты
..:a,]]]з_r--,:];]Е не бо"цее чем за один месяц.

6. Прекращение оказания услуги группы продленного дня

; 1, Учреждение имеет право отчислить обучаюrцегося из гр)/ппы
_: _ ..езного дня:

11 за систематическое непосещение группы продленного дня без
" : j;i:I1ТельноЙ причины (отсутс,Iвии оправдательных документов) в течение месяца
..,r_]ряд;

2) при на-цllчIlII \IедIIциноких противопоказаний
о бразовательно\1 },чреждении:

для пребывания в

з) за неоднократные нарчшения режима работы группы продленно.о дня;
4) за неправомерное поведение, приводящее к FIарушени}о

образовательного/воспитательного процесса (при негативных реакциях.
trсобенноСтей повеДения, присутстВии агрессии, аутоагрессии)

5) при несформированности элементарных навыков самообслужиtsания.
6) применение физическогО илИ психического насилия (агрессtlи) lt

\ частнIlкалт образовательного процесса.
6.2. оценка особенностеЙ поведения и нали.tия/отсутствия навыков

саrtообс--ll'/t ]lВанI,1я проlIзвоJtIтся в соответствии с инстру\{ентарием к!иагнос.rика
особенностей поведениЯ II навыкоВ самообслУйuu""" 

- 
обучаюtцихся с

ограниченныN,{и возможностя},Iи здоровья структурного подразделения кДдаптивная
школа>), IIринятыМ педагогиЧескиМ Советом и утвержденным директоро\,I
\ чреждения.

6.3. отчисление trо подпунктам 4,5,6 пункта 6.i. настоящего полохtения (за
-еПРаВОМерное поведение, пpI,I негативныХ реакциях, особенностей поведения.
-:]IIсутствии агрессии, аутоагрессии, при несформированнос.ги элеN.{ентарных

a-,-зыкоВ самообслу,живания, применение физичес]кого или псLIхического насилия li- i:aтникаМ образовательного процесса) производится i]o коллеI,1{аJьно\I\
j jj,l}очению психоЛого-педаГогической консилиупrа ГБоУ Ао кШrtоjlа-интернiгl.il\1.
..j1 З:оровцева)).

6.4. В случаяХ длительного отсутствия ребенка по уважительныN,I причинаNI
].]JIIТеЛИ (законные представители) обучающегося представляIOт ts учреждеFItiс
j -1яв.lение о временном выводе ребенка из списка воспитанников гпд с
, _ \санением N,IecTa (в случае санаторно-курортного лечения и др.).

6.5. отчисление обучаюЩегосЯ иЗ группы 11родленного дня производитсrI
.j,r. По заявлению родителей (законных представителей).


